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Hyvaksytty

8.2.2024
Dnro Tukes 5643/01.00.01/2023

Tarkentava virka- ja tydehtosopimus vuoden
2024 virastoeran kohdentamisesta Tukesissa.

Sopimus on tehty 8 paivana helmikuuta 2024
Turvallisuus- ja kemikaaliviraston, Ammattiliitto
Pro ry:n ja Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd JUKO ry:n valilla.

Tarkentava virka- ja tybehtoehtosopimus

18 Sopimuksen tarkoitus

Tama sopimus on tehty valtiovarainministerion 10.3.2023 antamien
toimeenpano- ja neuvottelumaaraysten (VN/6847/2023-VM-1) seka
valtiovarainministerion 19.5.2023 antaman, tydsuhdepolkupytraetua ja

muita luontoisetuja koskevan neuvottelumaarayksen mukaisesti.

Sopimus koskee sopimuskaudelle 2023-2025 tehdyn valtion virka- ja

tydehtosopimuksen 6 8:ssa tarkoitetun vuoden 2024 virastoeran toteutusta.

28 Virastoeran ja yleiskorotuksen suuruus

Osapuolet ovat sopineet 1.3.2024 voimaan tulevan yleiskorotuksen ja
virastoeran véalisen suhteen muuttamisesta siten, etta virastoeran suuruus

on 1,32 % ja yleiskorotuksen suuruus 1,18 %.

38 Tehtavakohtaisen palkanosan taulukon muuttaminen

Turvallisuus- ja
kemikaalivirasto

Osapuolet  sopivat, etta virastoera kohdennetaan Tukesin

palkkausjarjestelman kehittamiseen

1) jakamalla vaativuustaso VT109 kahteen osaan lisdamalla uusi
vaativuustaso VT109B nykyisten vaativuustasojen VT109 ja VT110

valiin siten, ettd nykyisen vaativuustaso VT109:n nimeksi tulee VT109A.
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2) alentamalla vaativuustasojen VT108 ja VT109 pisterajoja niin, etta
vaativuustason VT107 ylarajalle arvioidut tehtavat siirtyvat
vaativuustasolle VT108 ja vaativuustason VT108 ylarajalle arvioidut
tehtavat siirtyvét vaativuustasolle VT109A.

3) tasoittamalla  vaativuustasojen valisia euromd&araisia  portaita
vaativuustasoille VT103, VT105 ja VT112 suunnatuilla korotuksilla.

Osapuolet toteavat, etté virastoeran vaikutukset Tukesin vaativuustasojen
palkkataulukkoon ovat 1.3.2024 alkaen seuraavat:

Tehtavakohtainen
; : alkka Korotus
Vaativuustaso Pisteet virastoerl?éilléi korotettuna 1.3.2024
1.3.2024
102 75-99 1 863,62
103 100-124 2 072,82 40,00
104 125-149 2 309,50
105 150-174 2 554,25 50,00
106 175-199 2 814,99
107 200-214 3 097,37
108 215-234 3 468,73
109A 235-254 3 883,79
109B 255-274 4 068,23 184,44*
110 275-299 4 252,67
111 300-324 4 631,63
112 325-349 5016,47 85,00
113 350- 5 393,49

™ Uuden vaativuustason 109B korotus aikaisempaan vaativuustasoon VT109 verrattuna.

1.3.2024 voimaan tuleva tehtavakohtaisen palkanosan taulukko, jossa on
otettu huomioon seké virastoeran etta yleiskorotuksen toimeenpano, on
taman sopimuksen liitteena 1.

48 Luontoisedun vaikutus kokonaispalkkaan

Turvallisuus- ja kemikaaliviraston palkkausjarjestelmasta 3.4.2012 tehtyyn
tarkentavaan virka- ja tyoehtosopimukseen, sellaisena kuin se on siihen

my6hemmin tehtyine muutoksineen, lisataan uusi 5a § seuraavasti:
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Tukes voi virkamiehen siihen suostuessa myontaa virkamiehelle valtion
virkaehtosopimuslain 5 8:n 2 momentin 2 kohdan nojalla luontoisedun siten,
ettd se on osa virkamiehen palkkausta. Virkamiehen tamé&n sopimuksen
mukainen palkka maaraytyy talldin siten, ettd kokonaispalkan euromaara

pienenee luontoisedun verotusarvon maaralla.

58 Tydrauhavelvoite

Virkaehtosopimusjarjestelma

Tahan sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya
tyotaistelutoimenpiteisiin  sopimuksen patevyydestd, voimassaolosta tai
oikeasta sisallostd taikka sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta
syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen

muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Liséksi tahéan sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etta
sen alaiset yhdistykset ja virkamiehet, joita sopimus koskee, eivat riko
edellisessa momentissa tarkoitettua tyérauhavelvoitetta eivatka sopimuksen
maarayksid. Tama yhdistykselle kuuluva velvollisuus sisdltdéd myods sen,
ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellettya tyotaistelutoimenpidetta eika
muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen

pyrkimaan niiden lopettamiseen.
Ty6ehtosopimusjarjestelma

Taman tydehtosopimuksen voimassaoloaikana ei saa ryhtya lakkoon,
sulkuun eikd muuhun niihin verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu
taman sopimuksen tai sen liitteiden maarayksia vastaan tai tarkoittaa taman

sopimuksen tai sen liitteiden muuttamista.

68 Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus on voimassa 1.3.2024 alkaen ja 28.2.2025 saakka.

Sopimuksen voimassaolo jatkuu tAman jalkeen vuoden kerrallaan, silté osin
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kuin sita ei jonkun sopimusosapuolen toimesta irtisanota vahintaan kuusi

viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden paattymista.

Sopimuskaudelle 2023 - 2025 tehdyn valtion virka- ja tyéehtosopimuksen
irtisanomisella tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat

virkaehtosopimukset ja tyéehtosopimukset.

78 Allekirjoitukset

Valtiovarainministerio on tarkastanut ja hyvaksynyt tdman sopimuksen
5.3.2024.

Tama sopimus on laadittu ja allekirjoitettu digitaalisesti. Kullekin
sopijapuolelle on luovutettu samansisaltdinen kappale sopimuksesta.

Turvallisuus- ja kemikaalivirasto

Kimmo Peltonen Annika Kutilainen
paajohtaja johtaja
Ammattiliitto Pro ry Julkisalan koulutettujen

neuvottelujarjestdé JUKO ry

Johanna Ahola Anna-Maija Hamalainen

luottamusmies paaluottamusmies

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoittajan henkildllisyyden ja allekirjoituksen
ajankohdan voi varmistaa allekirjoitusta klikkaamalla ja asiakirjan aitous voidaan todentaa
sahkdisesti. Jos asiakirjaa muutetaan jalkikateen, allekirjoitus ei ole enda kelvollinen.
Sahkdinen asiakirja on alkuperéaiskappale, eika allekirjoituksen oikeellisuutta voi varmistaa
paperitulosteesta. Alkuperaisen sahkdisen asiakirjan voi tarvittaessa pyytaa Tukesin
kirjaamosta.



Liite 1

Vaativuustasot ja niitd vastaavat palkat

1.3.2024 alkaen

Tehtévan vaativuuteen perustuvat palkat:

Tehtavakohtainen
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Tarkentava virka- ja
tybehtosopimus

8.2.2024

Dnro Tukes 5643/01.00.01/2023

Vaativuustaso Pisteet palkka
1.3.2024

102 75-99 1 885,61
103 100-124 2 096,81
104 125-149 2 336,75
105 150-174 2 583,80
106 175-199 2 848,21
107 200-214 3 133,92
108 215-234 3 509,66
109A 235-254 3 929,62
109B 255-274 4 114,06
110 275-299 4 302,85
111 300-324 4 686,28
112 325-349 5 074,66
113 350-410 5 457,13
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18 Sopimuksen tarkoitus

Tama sopimus on tehty valtiovarainministerion 10.3.2023 antamien
toimeenpano- ja neuvottelumaaraysten (VN/6847/2023-VM-1) seka
valtiovarainministerion 19.5.2023 antaman, tydsuhdepolkupytraetua ja

muita luontoisetuja koskevan neuvottelumaarayksen mukaisesti.

Sopimus koskee sopimuskaudelle 2023-2025 tehdyn valtion virka- ja

tydehtosopimuksen 6 8:ssa tarkoitetun vuoden 2024 virastoeran toteutusta.

28 Virastoeran ja yleiskorotuksen suuruus

Osapuolet ovat sopineet 1.3.2024 voimaan tulevan yleiskorotuksen ja
virastoeran véalisen suhteen muuttamisesta siten, etta virastoeran suuruus

on 1,32 % ja yleiskorotuksen suuruus 1,18 %.

38 Tehtavakohtaisen palkanosan taulukon muuttaminen

Turvallisuus- ja
kemikaalivirasto

Osapuolet  sopivat, etta virastoera kohdennetaan Tukesin

palkkausjarjestelman kehittamiseen

1) jakamalla vaativuustaso VT109 kahteen osaan lisdamalla uusi
vaativuustaso VT109B nykyisten vaativuustasojen VT109 ja VT110

valiin siten, ettd nykyisen vaativuustaso VT109:n nimeksi tulee VT109A.
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2) alentamalla vaativuustasojen VT108 ja VT109 pisterajoja niin, etta
vaativuustason VT107 ylarajalle arvioidut tehtavat siirtyvat
vaativuustasolle VT108 ja vaativuustason VT108 ylarajalle arvioidut
tehtavat siirtyvét vaativuustasolle VT109A.

3) tasoittamalla  vaativuustasojen valisia euromd&araisia  portaita
vaativuustasoille VT103, VT105 ja VT112 suunnatuilla korotuksilla.

Osapuolet toteavat, etté virastoeran vaikutukset Tukesin vaativuustasojen
palkkataulukkoon ovat 1.3.2024 alkaen seuraavat:

Tehtavakohtainen
; : alkka Korotus
Vaativuustaso Pisteet virastoerl?éilléi korotettuna 1.3.2024
1.3.2024
102 75-99 1 863,62
103 100-124 2 072,82 40,00
104 125-149 2 309,50
105 150-174 2 554,25 50,00
106 175-199 2 814,99
107 200-214 3 097,37
108 215-234 3 468,73
109A 235-254 3 883,79
109B 255-274 4 068,23 184,44*
110 275-299 4 252,67
111 300-324 4 631,63
112 325-349 5016,47 85,00
113 350- 5 393,49

™ Uuden vaativuustason 109B korotus aikaisempaan vaativuustasoon VT109 verrattuna.

1.3.2024 voimaan tuleva tehtavakohtaisen palkanosan taulukko, jossa on
otettu huomioon seké virastoeran etta yleiskorotuksen toimeenpano, on
taman sopimuksen liitteena 1.

48 Luontoisedun vaikutus kokonaispalkkaan

Turvallisuus- ja kemikaaliviraston palkkausjarjestelmasta 3.4.2012 tehtyyn
tarkentavaan virka- ja tyoehtosopimukseen, sellaisena kuin se on siihen

my6hemmin tehtyine muutoksineen, lisataan uusi 5a § seuraavasti:
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Tukes voi virkamiehen siihen suostuessa myontaa virkamiehelle valtion
virkaehtosopimuslain 5 8:n 2 momentin 2 kohdan nojalla luontoisedun siten,
ettd se on osa virkamiehen palkkausta. Virkamiehen tamé&n sopimuksen
mukainen palkka maaraytyy talldin siten, ettd kokonaispalkan euromaara

pienenee luontoisedun verotusarvon maaralla.

58 Tydrauhavelvoite

Virkaehtosopimusjarjestelma

Tahan sopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassaoloaikana ryhtya
tyotaistelutoimenpiteisiin  sopimuksen patevyydestd, voimassaolosta tai
oikeasta sisallostd taikka sopimukseen perustuvasta vaatimuksesta
syntyneen riidan ratkaisemiseksi, voimassa olevan sopimuksen

muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi.

Liséksi tahéan sopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen valvomaan, etta
sen alaiset yhdistykset ja virkamiehet, joita sopimus koskee, eivat riko
edellisessa momentissa tarkoitettua tyérauhavelvoitetta eivatka sopimuksen
maarayksid. Tama yhdistykselle kuuluva velvollisuus sisdltdéd myods sen,
ettei yhdistys saa tukea tai avustaa kiellettya tyotaistelutoimenpidetta eika
muullakaan tavalla vaikuttaa sellaisiin toimenpiteisiin, vaan on velvollinen

pyrkimaan niiden lopettamiseen.
Ty6ehtosopimusjarjestelma

Taman tydehtosopimuksen voimassaoloaikana ei saa ryhtya lakkoon,
sulkuun eikd muuhun niihin verrattavaan toimenpiteeseen, joka kohdistuu
taman sopimuksen tai sen liitteiden maarayksia vastaan tai tarkoittaa taman

sopimuksen tai sen liitteiden muuttamista.

68 Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus on voimassa 1.3.2024 alkaen ja 28.2.2025 saakka.

Sopimuksen voimassaolo jatkuu tAman jalkeen vuoden kerrallaan, silté osin
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kuin sita ei jonkun sopimusosapuolen toimesta irtisanota vahintaan kuusi

viikkoa ennen sopimuskauden tai jatkovuoden paattymista.

Sopimuskaudelle 2023 - 2025 tehdyn valtion virka- ja tyéehtosopimuksen
irtisanomisella tulevat samalla irtisanotuiksi virastotason tarkentavat

virkaehtosopimukset ja tyéehtosopimukset.

78 Allekirjoitukset

Valtiovarainministerio on tarkastanut ja hyvaksynyt tdman sopimuksen
5.3.2024.

Tama sopimus on laadittu ja allekirjoitettu digitaalisesti. Kullekin
sopijapuolelle on luovutettu samansisaltdinen kappale sopimuksesta.

Turvallisuus- ja kemikaalivirasto

Kimmo Peltonen Annika Kutilainen
paajohtaja johtaja
Ammattiliitto Pro ry Julkisalan koulutettujen

neuvottelujarjestdé JUKO ry

Johanna Ahola Anna-Maija Hamalainen

luottamusmies paaluottamusmies

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoittajan henkildllisyyden ja allekirjoituksen
ajankohdan voi varmistaa allekirjoitusta klikkaamalla ja asiakirjan aitous voidaan todentaa
sahkdisesti. Jos asiakirjaa muutetaan jalkikateen, allekirjoitus ei ole enda kelvollinen.
Sahkdinen asiakirja on alkuperéaiskappale, eika allekirjoituksen oikeellisuutta voi varmistaa
paperitulosteesta. Alkuperaisen sahkdisen asiakirjan voi tarvittaessa pyytaa Tukesin
kirjaamosta.





Liite 1

Vaativuustasot ja niitd vastaavat palkat

1.3.2024 alkaen

Tehtévan vaativuuteen perustuvat palkat:

Tehtavakohtainen

5(5)

Tarkentava virka- ja
tybehtosopimus

8.2.2024

Dnro Tukes 5643/01.00.01/2023

Vaativuustaso Pisteet palkka
1.3.2024

102 75-99 1 885,61
103 100-124 2 096,81
104 125-149 2 336,75
105 150-174 2 583,80
106 175-199 2 848,21
107 200-214 3 133,92
108 215-234 3 509,66
109A 235-254 3 929,62
109B 255-274 4 114,06
110 275-299 4 302,85
111 300-324 4 686,28
112 325-349 5 074,66
113 350-410 5 457,13
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